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Al personale interno/esterno 

Albo online 

Sito web 

 

 

Oggetto:AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE PROCEDURA 

COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI ESPERTO 

FORMATORE- MODULO RICERCA, SPERIMENTAZIONE DI NUOVE PRASSI 

EDUCATIVE Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 – 

Formazione del personale della scuola - D.M. n. 38/2026-CUP E74D26001040007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante 'Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche' e in particolare l'art. 7, comma 6; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante 'Regolamento recante istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche'; 

VISTO il Programma Nazionale (PN) 'Scuola e competenze' 2021-2027 a titolarità del Ministero 

dell'Istruzione e del Merito; 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 38 del 6 marzo 2026, concernente il riparto delle risorse per la formazione 

del personale della scuola (docenti e ATA) a valere sul PN 'Scuola e competenze' 2021-2027; 

VISTE le successive note ministeriali di autorizzazione e le linee guida per l'attuazione delle attività 

formative connesse al D.M. 38/2026; 

CONSIDERATA la necessità di avviare tempestivamente le procedure di selezione per la copertura 

dell'incarico di Esperto Formatore per la realizzazione del percorso formativo sulla ricerca,sperimentazione 

di nuove prassi educative; 

CONSIDERATO che tra le prassi educative efficaci sul piano educativo-formativo  è annoverata quella del 

teatro e dell’espressività; 

CONSIDERATO che si intende valorizzare la prassi educativa del teatro per meglio motivare gli studenti e 

per favorire il protagonismo attivo; 

DECRETA 

 





 

        
 

 

È indetta una procedura di selezione comparativa per il reclutamento di Esperto Formatore per il modulo 

descritto all'Articolo 1 del presente avviso. 

ART. 1 - OGGETTO E CARATTERISTICHE DEL PERCORSO FORMATIVO 

L'incarico ha per oggetto lo svolgimento di attività di docenza all'interno del seguente modulo formativo 

rivolto al personale scolastico: 

• Titolo del Modulo: RICERCA,SPERIMENTAZIONE DI NUOVE PRASSI EDUCATIVE ( Il teatro 

come pratica educativo-formativa) 

• Durata: 30 ore complessive 

• Modalità di erogazione: Obbligatoriamente IN PRESENZA, così come previsto dall’Avviso 

• Sede delle attività: Locali scolastici dell'Istituto (PZIS01800L) 

• Calendario: Le attività formative si svolgeranno in orario pomeridiano. Il modulo dovrà essere completato e 

rendicontato entro il 31 agosto 2027. 

ART. 2 - COMPENSO E TRATTAMENTO ECONOMICO 

Per l'attività di docenza effettivamente prestata è previsto un compenso orario massimo omnicomprensivo 

pari a € 70,00 (settanta/00) lordo Stato (in coerenza con i massimali stabiliti dalle linee guida del D.M. 

38/2026). Il pagamento sarà erogato a seguito dell'effettiva disponibilità dei fondi ministeriali e della verifica 

del corretto svolgimento delle attività. 

ART. 3 - REQUISITI DI AMMISSIONE 

I candidati dovranno possedere, alla data di scadenza del presente bando, i seguenti requisiti minimi pena 

l'esclusione: 

1. Cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europea. 

2. Godimento dei diritti civili e politici. 

3. Assenza di condanne penali o procedimenti penali in corso. 

4. Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento congruente con le tematiche del corso (o 

comprovata e pluriennale esperienza specialistica nel settore degli ambienti di apprendimento e delle 

metodologie didattiche innovative). 

ART. 4 - MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

I soggetti interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, corredata da apposita domanda di 

partecipazione (Allegato A), tabella di valutazione dei titoli compilata e firmata, e Curriculum Vitae in 

formato europeo aggiornato. 

 

La domanda dovrà essere inviata obbligatoriamente ed esclusivamente tramite posta elettronica all'indirizzo 

e-mail istituzionale: PZIS01800L@ISTRUZIONE.IT 

 

Il termine perentorio per la presentazione delle domande è fissato entro e non oltre le ORE 12:00 del 26 

OTTOBRE 2026. L'oggetto dell'e-mail dovrà riportare la dicitura: 'Candidatura Esperto DM 38 - Modulo 

RICERCA,SPERIMENTAZIONE DI NUOVE PRASSI EDUCATIVE ( Il teatro come pratica educativo-

formativa) 

 

ART. 5 - COMMISSIONE VALUTATRICE E CRITERI DI SELEZIONE 

Scaduto il termine di presentazione delle istanze, il Dirigente Scolastico nominerà con apposito 

provvedimento una Commissione Giudicatrice formata da un numero dispari di componenti. 
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La Commissione procederà all'esame dei requisiti di ammissibilità e alla valutazione comparativa dei titoli e 

delle esperienze professionali dichiarate dai candidati, applicando i punteggi stabiliti nella 'Tabella A - 

Valutazione Titoli' inserita nel presente bando. 

Avrà diritto alla precedenza il personale interno all'Istituzione Scolastica rispetto a quello esterno e, in 

subordine, la minore età anagrafica del candidato. La graduatoria provvisoria definita dalla Commissione 

sarà pubblicata all'Albo Online dell'Istituto. 

ART. 6 - TUTELA DELLA PRIVACY 

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Rosa SCHETTINI 

documento firmato digitalmente 

  



 

        
 

TABELLA A - VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE ESPERTO 

TITOLI CULTURALI E DI 

STUDIO 

 Max 30 Punteggio  

- Laurea 

Magistrale/Specialistica/Vecchio 

Ordinamento attinente 

7 punti   

- Votazione Laurea (110 o 110 e 

lode) 

3 punto   

- Altra laurea o diploma di 

specializzazione 

5 punti per titolo- max 15   

- Specializzazione in tecniche 

fonetiche/dizione 

5 punti   

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

E DI DOCENZA 

 Max 70 Punteggio 

-Docenza  Laboratori teatrali 2 punti per ogni esperienza- 

max 30 

  

-Docenza  di dizione/fonetica 2 punti per ogni esperienza- 

max 10 

  

-Docenza  di recitazione 2 punti per ogni esperienza- 

max 10 

  

-Attività giornalistica e radiofonica 1 punti per ogni esperienza- 

max 5 

  

-Produzione cinematografica 1 punti per ogni esperienza- 

max 5 

  

-Produzione televisiva 1 punti per ogni esperienza- 

max 5 

  

-Produzione teatrale 1 punti per ogni esperienza- 

max 5 

  

PUNTEGGIO MASSIMO 

TOTALE 

 100 PUNTI  

 

 

 

 

  



 

        
 

 

ALLEGATO A - MODELLO DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Al Dirigente Scolastico 

dell'Istituto d'Istruzione Superiore L. Sinisgalli- SENISE  

PZIS01800L@istruzione.it 

 

Oggetto: Istanza di candidatura per la selezione di Esperto Formatore – D.M. 38/2026 

Modulo: RICERCA,SPERIMENTAZIONE DI NUOVE PRASSI EDUCATIVE( Il teatro come 

pratica educativo-formativa) (30 ore in presenza) CUP E74D26001040007 

 

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________ 

Nato/a a ________________________________________ (____) il ____/____/_______ 

Codice Fiscale _______________________________________________________________ 

Residente a _____________________________________ (____) in Via/Piazza _____________ 

Telefono/Cellulare _____________________ E-mail / PEC ___________________________ 

Inquadramento professionale attuale: __________________________________________________ 

 

CHIEDE 

di essere ammesso/a alla procedura di selezione comparativa per l'attribuzione dell'incarico di 

ESPERTO FORMATORE per il modulo” RICERCA,SPERIMENTAZIONE DI NUOVE PRASSI 

EDUCATIVE” ( Il teatro come pratica educativo-formativa) 

 della durata di 30 ore, da svolgersi obbligatoriamente in presenza in orario pomeridiano presso i 

locali della scuola. 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, DICHIARA: 

- di essere cittadino/a italiano/a o di uno Stato membro dell'UE; 

- di godere dei diritti civili e politici; 

- di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 

- di aver preso visione del Bando e di accettare incondizionatamente tutte le clausole; 

- di impegnarsi ad avviare l'attività entro la data stabilita del 9 ottobre 2026 e a svolgere le ore di 

lezione nel pomeriggio ed esclusivamente in presenza; 

- di impegnarsi a richiedere l'autorizzazione allo svolgimento dell'incarico alla propria 

Amministrazione (se dipendente pubblico). 

Si allega alla presente: 

1. Curriculum Vitae in formato europeo datato e firmato; 

2. Tabella di autovalutazione dei titoli debitamente compilata; 

3. Copia del documento di identità in corso di validità e codice fiscale. 

Luogo e Data, _______________________  Firma del candidato ______________________ 

 

 


